
 

 

 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกำโลน                                              .                                                                             
ที ่นศ 72701            .วันที่  19 เดือน  มกราคม พ.ศ. 2567                                           .                                                
เรื่อง  รายงานความก้าวหน้าหรือผลการดำเนินการตามมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใน
ภายในหน่วยงาน.                                         

เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำโลน 

ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.)    
ได้พัฒนาเครื่องมือการประเมินเชิงบวกเพ่ือเป็นมาตรการป้องกันการทุจริต โดยใช้ชื่อว่า “การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
โดยใช้แนวทางและเครื่องมือการประเมินตามที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด องค์การบริหารส่วนตำบลกำโลนเป็น
หน่วยงานภาครัฐหน่วยงานหนึ่ง ที่จะต้องดำเนินการเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ซึ่งผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 คะแนนภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลกำโลน ได้คะแนน 
91.46 คะแนน ระดับผลการประเมินอยู่ในระดับ A ประกอบด้วย 10 ตัวชี้วัด ด้านการป้องกันการทุจริต 
ได้คะแนนสูงสุด 100 คะแนน และ ด้านการใช้ทรัพย์สินของราชการต่ำสุด 81.85 คะแนน  ซึ่งองค์การ
บริหารส่วนตำบลกำโลน ได้นำประเด็นข้อบกพร่อง/จุดอ่อนที่ ปปช.ได้แนะนำมากำหนดมาตรการ/วิธีการ
แก้ไขข้อบกพร่อง เพ่ือให้ผลการประเมินดีขึ้น โดยได้นำไปปรับใช้และขอรายงานผลตามเอกสารที่แนบมา
ด้วยนี้   

    

 

        (นางสาวพุทธชาติ ศรีบุปผา) 
             ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
 
           (นางเกศรา พูลสวัสดิ์) 
            ตำแหน่ง นิติกร รักษาราชการแทน 
                    หัวหน้าสำนักงานปลัด 
 
        สิบตำรวจตรี หญิง 
           (มณฑาทิพย์ เมฆาวรรณ์) 
                     ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกำโลน 
 
 
            (นายไพโรจน์ รัตนธน) 
             นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำโลน 
 
 



 

 

ผลการดำเนินการตามมาตรการ/วิธีการแก้ไขข้อบกพร่อง พ.ศ.2566 
IIT 

ประเด็น 
ข้อบกพร่อง/จุดอ่อน 

มาตรการ/วิธีการแก้ไขข้อบกพร่อง ผลการดำเนินการ 

ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ และตัวชี้วัดที่ 3 
การใช้อำนาจ อยู่ในเกณฑ์ที่ดีเยี่ยม ควรรักษา
มาตรฐานไว้และสามารถพัฒนาปรับปรุงการ
ดำเนินการให้ดียิ่งขึ้นไป ควรพัฒนาและ
ปรับปรุงการดำเนินการตาม ตัวชี้วัดที่ 2 การ
ใช้งบประมาณ, ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ และ ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไข
ปัญหาการทุจริต  

- ให้นักวิเคราะห์ประชาสัมพันธ์งบประมาณรายจ่ายประจำปี
ให้ผู้บริหาร พนักงาน รวมถึงประชาชน ได้ทราบกำหนดให้มี
การรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี พร้อม
ประชาสัมพันธ์อย่างทั่วถึง 
- ให้นักจัดการงานทั่วไปจัดทำขั้นตอนในการขอใช้ทรัพย์สิน
ของหน่วยงาน ให้ชัดเจน รวมถึงมีการเขียนใบขออนุญาต 
หรือขอเบิกให้เป็นลายลักษณ์อักษร  
- ให้ทุกงานจัดการให้มีการบริหารจัดการความเสี่ยง 

-มีการลงประกาศรายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ผ่านเว็บไซด์ของ อบต., จัดส่งเล่มข้อบัญญัติงบประมาณฯให้ 
อำเภอ, ผู้บริหาร, เจ้าหน้าที่ทุกงาน กำนัน, ผญบ., ส.อบต. 
-มีการประชาสัมพันธ์ขั้นตอนการขอใช้ทรัพย์สินของ อบต. 
และการให้บริการ e-service ผ่านเว็บไซด์ของ อบต. 
-มีการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้ง
ระดับหน่วยงานและระดับกองรวมทั้งมีการจัดทำคู่มือการ
บริหารความเสี่ยง 

EIT 
ประเด็น 

ข้อบกพร่อง/จุดอ่อน 
มาตรการ/วิธีการแก้ไขข้อบกพร่อง ผลการดำเนินการ 

ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน, ตัวชี้วัดที่ 
7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร, ตัวชี้วัดที่ 8 การ
ปรับปรุงระบบการทำงาน หน่วยงานควรเปิด
โอกาสให้บุคคลภายนอก เข้ามามีส่วนร่วมใน
การดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน อีกท้ัง 
หน่วยงานควรจัดทำและเผยแพร่ช่องทางการ
ติดต่อ - สอบถามข้อมูล โดยมีลักษณะเป็นการ
สื่อสารสองทาง และช่องทางการรับฟังความ
คิดเห็นของผู้ที่มาติดต่อหรือรับบริการ 

- ให้งานประชาสัมพันธ์เพ่ิมช่องทางในการติดต่อ – 
สอบถามข้อมูล คือ เว็บไซด์และ เพจ ของ อบต.กำโลน 
รวมถึง เผยแพร่ช่องทางดังกล่าวให้ประชาชนได้ทราบและ
สามารถเข้าถึงได้ 

เปิดโอกาสให้ประชาชนร่วมเป็นกรรมการหรือร่วมออก
ความคิดเห็นในการดำเนินโครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว, 
โครงการจัดงานวันเด็ก, โครงการวันสงกรานต์ รวมถึงมีการ
แต่งตั้งประชาชนมาเป็นกรรมการ เช่น กรรมการเกี่ยวกับ
การจัดทำแผน, กรรมการ สปสช. กรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 



 

 

OIT 
ประเด็น 

ข้อบกพร่อง/จุดอ่อน 
มาตรการ/วิธีการแก้ไขข้อบกพร่อง ผลการดำเนินการ 

ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล 
ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต  
คะแนนอยู่ในเกณฑ์ท่ีดีมาก 
 
 

ควรรักษาระดับผลการประเมินให้ดียิ่งๆ ขึ้นไป 
 

-มีการแต่งตั้งคำสั่งคณะทำงานตอบแบบวัดการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ ตามคำสั่ง อบต.กำโลน ที่ 84/2566 
 
 
 
-มีการแสดง URL หน้าเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ประกอบ 
URL Social Network (เพจ อบต.กำโลน) 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 
 
 

 
 


